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Public %

Cette formation est ouverte aux
jeunes a partir de 15 ans

Financement @
de la formation
Pris en charge par I'entreprise

et/ou 'OPCO dans le cadre d'un
contrat d'alternance

avantageuse

» LEMETIER H/F

Le titulaire du CAP Accompagnant éducatif petite
enfance est un professionnel de l'accueil et de la
garde des enfants de moins de 6 ans. Soucieux de
répondre a leurs besoins fondamentaux, il réalise
des activités de soins quotidiens et des activités
d’éveil contribuant a leur développement affectif et
intellectuel et a leur autonomie.

& LES OBJECTIFS

- Mettre en ceuvre des activités d'éveil qui
contribuent a la socialisation de I'enfant, a son
autonomie et a l'acquisition du langage

- Réaliser les soins du quotidien qui contribuent a
répondre aux besoins physiologiques de I'enfant et
a assurer sa sécurité physique et affective

- Etablir une relation privilégiée et sécurisante avec
I'enfant

- Assurer les opérations d’entretien du logement et
des espaces réservés a I'enfant

- Coopérer avec I'ensemble des acteurs concernés
dans un but de cohérence, d'adaptation et de
continuité de I'accompagnement

CAP
ACCOMPAGNANT
EDUCATIF PETITE
ENFANCE

NIVEAU 3
CERTIFICAT D’APTITUDES
PROFESSIONNELLES

Dipléme Education Nationale

Prérequis ¢,<>+

Avoir terminé sa classe de 3éme

Rémunération%

Entre 27% et 100% du SMIC
sauf convention collective plus

Découvre la Formation

Durée et date/‘D
2 ans ou 1an sur dérogation

Septembre a juillet

. . |Q'
Inscription Bl

Sur dossier de candidature aprés
inscription sur
campussuddesmetiers.com
suivi de tests de positionnement
et d'un entretien

# LAFORMATION

Rythme de l'alternance : 2 jours centre / 3 jours
entreprise

Des plateaux techniques modernes reflétant les
conditions réelles du monde professionnel.

& LES AVANTAGES

- Une formation en alternance dans un
établissement de renom

- Des interventions réalisées par des
professionnels du métier

- Une insertion professionnelle rapide et durable
dans le monde professionnel

- Une forte employabilité, métier en tension




# LEPROGRAMME

Mars 2024

Accompagner le développement du jeune enfant: Exercer son activité en accueil individuel :
- Recueillir les informations et adopter une posture - Organiser son action

professionnelle adaptée . Assurer les opérations d'entretien du logement et
- Réaliser des soins du quotidien et accompagner des espaces réservés a I'enfant

I'enfant dans ses apprentissages et ses activités . Elaborer des repas

d'éveil
Enseignements généraux

Exercer son activité en accueil collectif : - Francgais / Histoire-Géographie / Enseignement

- Etablir une relation privilégiée et sécurisante avec moral et civique

I'enfant - Mathématiques / Sciences physiques et chimiques

- Assurer une assistance pédagogique au personnel . Education Physique et Sportive

enseignant - Prévention Santé Environnement (PSE)

- Assurer des activités de remise en état des .
- Anglais

matériels et des locaux en école maternelle

» LES DEBOUCHES H/F

- Auxiliaire de puériculture

- Auxiliaire petite enfance

- Assistant maternel
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- Agent d’'animation pour enfant
- ATSEM

& LES POURSUVUITES

- Eninterne au Campus : Bac Pro # LES + DU CAMPUS

Accompagnement soins et services a la

e e Mobilité internationale

Q Possibilité de logement sur le Campus
@ Cafétéria et Food Truck
« LEVALUATION 1000 m2 d'espaces sportifs

Contréle en cours de formation durant la @ Transports de proximité
deuxiéme année (bus / tramway / vélos / parking relais Ligne d’Azur ...)

- Insertion professionnelle immédiate possible

Commerces de proximité
@ Application mobile
& LE CENTRE DE FORMATION @ Accessibilité PMR ainsi qu'un référent handicap

IFPS CSIM

Institut de Formation e
Pharmacie Santé Campus Sud des Métiers

L'IFPS est une école qui forme depuis 1985 aux
métiers de préparateur en pharmacie et de
prothésiste dentaire, mais aussi a d'autres
métiers de la santé, du service a la personne et
de la petite enfance, et de la vente.

L'école dispose de plateaux techniques modernes
reflétant les conditions réelles du monde
professionnel, et d'une équipe pédagogique
composée exclusivement de professionnels de la
pharmacie, de cadres de santé et de personnes
exercant dans le secteur social et infirmier.

@] flinlolx]d]

Margot Guy
margot.guy@cote-azur.cci.fr

Maisons de retraite, créches, officines de 0489 067213 | 06 59 610199

pharmacie, administration d’établissement de
santé : les opportunités sont nombreuses !

Campus Sud des Métiers
13 avenue Simone Veil, 06200 Nice

La certification qualité a été délivrée au titre
Qualio i des catégories d'actions suivantes :
p « Actions de formation
processus certifié - Bilans de compétences
« Actions de formation par apprentissage

IE 3 REPUBLIQUE FRANCAISE « Actions permettant de faire valider
les acquis de l'expérience

Formation RNCP28048, valide jusqu'au 01/01/2025
Certifiée par le Ministére de I'Education nationale et de la jeunesse



