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« LA FORMATION «#LES POURSUITES

Dans le cadre du contrat, la formation qui s’articule entre UIFA et « Eninterne dans Uentreprise
Uentreprise conduit au sein d’une équipe, 3 : « Titre Pro Technicien Expert Aprés Vente
- Réceptionner un véhicule et établir un pré-diagnostic Automobile

- Détecter les pannes et établir un diagnostic sur des systemes de
technologie avancée

- Assurer la remise en conformité sur tout systéme mécanique,
électronique, pneumatiques et hydraulique de tout véhicule

(motorisation thermique, électrique, hybride) .
- Communiquer avec un client & |LES METIERS
- Participer a Uentretien des matériels et au respect des procédures

- Conseiller technique

~ LES o BJ ECTI FS + Mécanicien automobile

- Assurer la maintenance préventive et corrective des moteurs ther-
miques et équipements périphériques, d’ensembles mécaniques, de
systémes électriques, électronique, pneumatiques, hydrauliques et
optiques

- Analyser, comprendre et résoudre les problémes posés par les
systémes électriques, la gestion électronique et les systemes
d’injection et de dépollution

- Remettre en conformité un systéme, assurer le paramétrage et réaliser

les contréles de validation

- Participer a U'organisation et la gestion de la maintenance

- Se comporter en professionnel (communiquer, rendre compte, respecter
les régles...)

- S’inscrire dans une logique de poursuite de formation avant et au cours
de la vie active

V4

# LA PEDAGOGIE ACTIVE

- L’apprentissage du métier est actif et se fait par des mises en situation
pratiques et concretes dans les ateliers, en bindme ou individuellement.
Les matériels mis a disposition sont ceux qu’on trouve dans les entreprises
actuelles de maintenance automobile.

- Les difficultés d’apprentissage sont prises en compte par la mise en place
de réponses collectives ou personnalisées



# LE PROGRAMME

La formation s’articule autour de U'acquisition de 5 blocs de compétences :

- Entretien périodique

- Remplacement de pieces d’usure et réalisation des contréles / codages associés

- Maintenance des systémes mécaniques

- Diagnostic des systemes mécaniques

- Controles et remise en état des systémes d’injection et dépollution (essence/diesel)

# I’EVALUATION

* Les évaluations sont réguliéres tout au long de la formation

* Les examens pour l'obtention du titre se déroulent au cours de
la formation : évaluation des blocs de compétences puis oral devant
un jury de professionnels

LE CENTRE DE FORMATION

Depuis pres de 50 ans UIFA, en lien étroit avec les professionnels,
forme 500 apprenants par an du CAP au BTS et certains diplomes
CQP et titre de la branche professionnelle,

Le centre posséde de multiples salles connectées et 1500 m?

de plateaux techniques. Im m
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- Actions de formation par apprentissage



