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ACCOMPAGNANT EDUCATIF PETITE ENFANCE

Campus Sud des Métiers CEDATIR

EX
MINISTERE >
CAP DE LEDUCATION Découvre

NATIONALE la Formation

Liberté
Egalité
Fraternité

94% 79%

~ ~
Taux de réussite Taux d'insertion Taux de satisfaction

moyen a 6 mois apprenants

Données relatives a la filiere ou la formation, pour 'année 2024-2025
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PUBLIC Eﬁa PREREQUIS 4’_<k DUREE ET DATE /D
Formation ouverte a tout public 2ans: 2ansoulan.
de plus de 16 ans. Avoir terminé sa classe L

de 3eme. De septembre a juillet.

'IAan : @;
TARIF PAR ANNEE @ cire titulaire d'un CAP dfune autre ADMISSION 5
6984€ GRATUIT* Ou étre titulaire d'un Bac. S'inscrire sur le site

campussuddesmetiers.com.

*Codt pris en charge par 'OPCO % -
et l'entreprise dans le cadre d'un SALAIRE DE LAPPRENANT Passer Ies_tests de positionnement
contrat en alternance. et l'entretien.

Entre 492 € (27% du SMIC) et 1823 €
(100% du SMIC)*.

. (6}
CERTIFICATION *Sauf convention collective plus MODALITES @)
avantageuse.
D|p|6me - Niveau 3 (CAP) Format : en alternance.
Code RNCP : 38565 Type de session : 100% présentiel.
Certificateur : Ministere de RYTHME D’ALTERNANCE @

h . . Lieu:a Nice.
'Education Nationale

o 2 jours campus /3 jours entreprise.
Date d'échéance : 31/12/2028

# LES OBJECTIFS [=]asfi[=]

CareSphere ]

VILLUM FONDEN

- Mettre en oeuvre des activités d'éveil qui contribuent
a la socialisation de I'enfant, a son autonomie et a

I'acquisition du langage Pour + d'infos

- Réaliser les soins du quotidien qui contribuent a
répondre aux besoins physiologiques de I'enfant et a
assurer sa sécurité physique et affective

600 000 euros investis de 2025 a 2027
par la fondation VILLUM au CSM

- Etablir une relation privilégiée et sécurisante avec

. Pédagogie qui intégre les nouvelles technologies dans
I'enfant

les parcours de formation: Domotique, Robotique, Réalité

- Assurer les opérations d’entretien du logement et des Virtuelle, IA ...

espaces réservés a l'enfant . ) . L. L s

+ Un laboratoire pédagogique expérimental dédié
(mode projet et inter-métier) ouvert aux apprenants,
aux professionnels et aux associations,

- Coopérer avec I'ensemble des acteurs concernés dans
un but de cohérence, d'adaptation et de continuité de
I'accompagnement

& LES + DU CSM : pourquoi nous choisir ?

- Sensibilisation a la transition écologique,

. Evénements et conférences avec implication

- Salles de cours connectées (vidéo projecteur des apprenants
1

interactif, systeme de visio, flip chart...)
- PC portables individuels avec MS Office 365, wifi, ...
- Centre de Ressources

- Partenariats avec les entreprises et associations
du secteur des Alpes-Maritimes.




# LE PROGRAMME

Enseignements professionnels

Accompagner le développement du jeune enfant

- Recueillir les informations et adopter une posture
professionnelle adaptée

- Réaliser des soins du quotidien et accompagner
'enfant dans ses apprentissages et ses activités
d'éveil

Exercer son activité en accueil collectif

- Etablir une relation privilégiée et sécurisante
avec l'enfant

- Assurer une assistance pédagogique
au personnel enseignant

- Assurer des activités de remise en état
des matériels et des locaux en école maternelle

Exercer son activité en accueil individuel

- Organiser son action
- Assurer les opérations d'entretien du logement
et des espaces réservés a l'enfant

- Elaborer des repas

Réaliser des actions d’éducation a la santé

- Analyser les besoins du public
- Concevoir, mettre en oeuvre et évaluer une action
d’'éducation a la santé

Enseighements généraux

- Francais / Histoire-Géographie / Enseignement
moral et civique

- Mathématiques / Sciences physiques et chimiques

- Education Physique et Sportive

- Prévention Santé Environnement (PSE)

- Anglais
& LES DEBOUCHES H/F & LES POURSUITES & L’EVALUATION
- Auxiliaire de puériculture - Bac Pro Accompagnement Soins - CCF - contréle en cours
. Auxiliaire petite enfance et Services a la Personne de formation (pas d’'examen

- Assistant maternel
- Agent d'animation pour enfant
- ATSEM

ponctuel final)

- Mai - Juin

& SERVICE EXCLUSIF D’ACCOMPAGNEMENT

Dés votre admission, un Chargé de Relation Client vous
aidera dans vos démarches et votre recherche d'entreprise.

Il vous présentera et vous mettra en relation avec
les meilleures entreprises correspondant a votre profil
et votre projet.

& LA FILIERE SSP AU CAMPUS

La filiere Soins et Services a la Personne offre la possibilité de
suivre des formations de qualité académique d'une grande école,
sur des plateaux techniques de pointe, pour se former aux métiers
de la petite enfance et du service a la personne.

Tous les cursus sont dispensés par une équipe pédagogique stable
de formateurs en CDI a la Chambre de Commerce et d’'Industrie
de Nice Coéte d'Azur. lIs sont tous experts dans leurs domaines
avec une grande expérience professionnelle du secteur.

& LES + DU CAMPUS
% Application mobile

“ Mobilité internationale

(% Cafétéria et Food Truck référent handicap

& Accessibilité PMR ainsi qu'un

=] 1000 m? d'espaces sportifs &5 Transports de proximité Campus Sud des Méetiers
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Clément DAUCHAT

Chargé de Relation Client
clement.dauchat@cote-azur.cci.fr
04 92 29 46 98 | 06 85 47 50 01

Campus Sud des Métiers
13 avenue Simone Veil, 06200 Nice
campussuddesmetiers.com
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